
Принята на заседании
педагогического совета
Протокол Ns 16
от (2В) марта 202З г

^

Частное образовательное учреждение
дополнительного профессионального образования

(Центр подготовки перGонала)

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ОБЩЕРАЗВИВАЮЩАЯ ПРОГРАММА
<Безопасньrc меmоёьl u прчемы вьполненuя земляньй рабоm>

утвЕр}(цАю
У ДПО (ЦПП>l

Фролов М.В,
арта 202З г,



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

!ополнительная общеразвивающая программа (Безопасные Nлетоды и приемы

uo,noi'n"*r" земляных работ)) (далее - Программа) разработана для приобретения

слчшателями необходимых знаний по охране труда, а также для их применения в

;;;;;;;-;; д""r"по"о"r" в сфере безопасНости и охранЫ труда с целью обеспе

чЬния профилактических мер по сокращению производственного травматизNла и

профессион ал ьн ых заболеваний,

жизнь человека, его здоровье - высшие из ценностей, Именно они лежат в ос

нове любогО правовогО государства. они являются главной подоплекой каждого

ме)(дународного закона, пакта, конвенции, На них базируются все остальные права

и свободы. Именно поэтому охране труда придается такое большое значение lv]b

живем в быстроменяюцемся мире, в мире высоких технологий и уже не можем при

управлении предприятием отводить охране труда второстепенную роль, Охрана

iруда сегодня, как никогда, акryальна. Хорошо известно, что возникновение нештат

Hiix ситуаций может надолго остановитЬ работу предприятия, создать не только

""np"*"""yo 
атмосферу в работе, но и принести существевные финансовые и3-

д"рж*" дпя руководителя, В связи с этиl\,] актуальным становится вопрос своевре

йaнноrо ра"позн""ия и решения проблем охравы труда, причинь! возникновения ко-

торых ведут к травlч]атизпrу на предприятии, профессиональным заболеваниям, ос
ноьными проблемами на пути их решения являются несвоевременное и некаче-

"rr"""о" 
оЬу,",""rе работников предприятия, отсутствие достаточной компетентно-

сти.

в связи с этим объективно необходимой и актчальной становится разработка
настоящей Программы и её дальнейшая реализация с целью содействия обеспече

нию профилактических мер по сокрацению производственного травматизма и про,

фессиональных заболеваний,

Программа разработана в соответствии с требованиями:

Федерального закона от 29.12,2012 г, N9 273-Фз (Об образовании в Российской

Федерации);
Трудового кодекса Российской Федерации;

ffiядка обучения по охране труда и проверки знания требований охраны тру

д", уr""р"rдЪ""оrо Постановленйем Правительства РФ от 24,12,2021 г, Na 2464,

категоOия слчшателей:
рабоiники, непосредственно выполняющие работы повышенной опасности;

. лица, ответственные за организацию, выполнение и контроль работ повьшен

ной опасности:
члены комиссий по проверке знания требований охрань труда;

работники, проводящие инструктаж по охране труда;

работники, проводящие обучение требованиям охраны труда,

к освоению программы допускаются лица, достигшие 1в лет, без предъявления

требований к уровню образования.

![9д9: приобретение необходимых знаний в области охраны труда для их при-

,""""йгu практической деятельности, а также в сфере безопасности и охрань тру

да с целью Ьбеспечеп"я профилактических мер по сокращению производственного

травматизма и профессиональных заболеваний,

задачи:

- удовлетворение индивидуальных потребностей в интеллектуальноп/1 совершен_

ствовании;
формирование культуры безопасноl о образа жизни:



формирование уважительното отношения к вопросам и требованияl\,1 обеспече-
ния безопасности труда;

- повышение информированности и осведомленности в вопросах безопасности
труда и безопасного поведения;
сокращение риска получения травпJ работникаlvи в ходе выполнения их про-
фессио)-ал"ных обязаFностей;
свижение вероятности появления профессиональных заболеваний у сотрудни-
ков постоянно работающих во вредных условиях труда;
поеду.]ре)чдение возни(повения аварийных и нештатных ситуаций, которые мо-
гут повлечь за собой возникновение вреда здоровью работников и имуществу
компании,

Планируемые резчльтаты

В результате освоения Программы слушатели приобретают знания об основах
охрань] труда при выполнении работ повышенной опасности, овладевают следую-
щими компетенциями:

звание порядка проведения административных процедур перед получением
до]усkа к проJ43водству работ повы-ченноЙ опасности;
знание порядка подготовки рабочего места, соответствующего требованияlv
охраны труда;
зtlание безопасных методов и приёмов выполнения работ повышенноЙ опасно-
стиi
умение правильно применять в процессе работы средства индивидуальной и
коллективной защиты,

Срок освоения: В часов

ФоDма обччения: очно-заочная с применением дистанционных образователь-
ных технологий

Режим занятий; стандартный - 8 часов в день
Форма аттестации:

По окончании обучения предусмотрено прохождение итоtовой аттестации.
Итоговая аттестация проходит в форме тестирования. В процессе тестирования

слушателям необходимо набрать не менее 70% правильных ответов на поставлен-
ные вопросы,

Слушателям, успешно процедшим итоговую аттестацию, выдается копия про-
токола проверки знания требований охраны труда установленной формы,

J-ицам,,,е проLJедU,4м иlоговой аттестации или получившим на итоговой агте-
стации неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть Про
граммы и (или) отчисленным из организации, выдаётся справка об обучении или о
периоде обучения,

Орtанизационно-педагогические чсловия

1, Технологии личностно-ориентированного взаимодействия преподавателя
со слушателями,

Характерные особенности:
- смена педагогического воздействия на педагогическое взаимодействие; изменение
направленности педагогического <вектора) - не только от преподавателя к слуца-
телю но и от слушателя к прелодавателю;
- основной доминантой является выявление потребностей в знаниях ка&qого от-
дельного слушателя, выстраивание системы обучения с учетом специфики деятель-
ности объекта, начальных или остаточных знаний в области пожарной безопасности;



- содержание образования _не доJlжно представЛяъ собои_только,ЛИШЬ С ГаНДаРТrlЫИ

набор правил, приемов деиствии, оно должно содержать субъек]ивный опыт слуJ]а

теля, учитывать его представления о пожарной безопасности, строиться на основе

диалога, дискуссий и рассркдении, :
характерные черты личноотно-ориентированного взаимодействия преподава

теля со слушателями;
- создавие преподавате_лем условий для Nлаксиплального влияния образовательного

процесса на слушателеи;
- оказание слушателяп/ консультационной помощи по вопросаl\,1, возникающим в

процессе обучения,' Составляющиепедагогическойтехнологии:
- преимущественное использование в процессе обучения графиков, схеNл рисунков и

других наглядных материалов;
- использование принципа <о сложном - просто): использование аналогий, противо_

поставлений, примеров из практики и т,п,

2, Материально-техническое обеспечение программы,

РеализациЯ ПрограNлмЫ opгаn"o"""" в форме дистанционного обучения

(обучение посредствоlt] ""," "n"|i"i " ""nono'o"u"""п,t 
*о.rлпьютерных технологий)

Составляющими м".гер"uп"но-,"""ического обеспечеilия дистанционного

обvчения являются,
- оЬразовательный портал МОБИЛТЕСТ;
- Инбормационно-справочная система ГАРАНТ;
- компьютер преподавателя;
- nporpurrno" обеспечение для организации телекоммуникации со слушателяN,lи

Skvpe, Webinar, гU;

1;;;;;;;; .;;та срр10 ] @уапdех,гu для организации переписки со слушателями

по интересчющиv] вопросам;
:':,;;;;;;i;;Ъ;й ЪООСrВ для организации работы с литературой и норNлатив-

но-правовой документацией,

требования к педагогам

педагогическая деятельность по реализации Програмv]ы осуществляется ли-

ц"r""йilБr*"r" "реднее 
про4есс"о"jп""о" "n" 

высшее образование (в том числе

по направлению, СООТВеТСТВУющеN,]у направлению Программы),
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Рабочая программа

Раздел 1. Основные понятия и требования охраны труда при проведении работ
повышенной опасности

Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий и охраны труда для
организации безопасного производства работ повышенной опасности, Обязанности работ-
ника в области охрань] труда, Требования к работнику для самостоятельного допуска к про-
изволсгву работ повышенвой опасности, Определение понятия (работы, к которым предъ-
являются повышеннь]е требования безоласности труда), (работы с повышеннои опасно-
стью) (наряд-допуск), Понятие (проеfi производства работ (ППР)>, (технологическая кар-
та (ТК)> Нормативное регулирование, Ответственность 3а нарушеsие требований охраны
труда,

Раздел 2. Общие требования орrанизации безопасноrо производства работ по-
вышённой опасности

Особенности работ, проводящихся на постоянной основе и выполняемых в аналогич-
ных условиях постоянным составом работников, Категории лиц, назначаемь е для организа-
ции безопасного производства работ выполняемых с оформлением наряда-допуска, их обя-
завности и ответственность Возможное совмещение обязанностей ответственнь]х лиц, Со-
держание и порядок оформления документов регламентирующих проведение работ повы-
шенной опасности. Срок действия и сроки хранения наряда-допуска, Особенности разработ
ки мероприятий, обеспечивающих безопасность с учетом совместного характера вылолне-
ния работ бригадами, Особенности организации и выполнения работ повышенной опасности
подрялньiми организациями на территории заказчика, действующего предприятия, Особен-
вости организации и безопасного гlрои3водства совмещенных работ, Порядок действий при
обнаружении наруцений мероприятий, обеспечивающих безопасность работ, изменении со-
става бригадь, при перерь]ве в работе, лосле завершения работы. Нормативные требова-
ния усгановленвь]е к сигнальныN/l и защитным ограждениям, знакам безопасности, класси-
фикация, порядок применения, Порядок допуска и производства работ, Требование к разра-
ботке и наличию проекта производства работ (ППР) или технологических карт (ТК), содер-
жащих конкретнь]е решения по защйте работающих от воздействия опасных и вредных про-
изаодстаевных факторов при выполнении работ в опасных зонах,

Раздел З, Безопасные методы и приемы выполнения земляных работ

Подготовительные работы при проведении земляных работ, Установка предупрежда-
ющих знаков, сигнального освещения, огращдений и организация движения на местах про-
изводства работ. Особенности ограя(дения определенных участков при производстве работ.
Установка ограждений при выполнении работ на территории действующего предприятия по
акту-допуску, Проверка исправности средств индиsидуальной и коллективной защиты, обо-
рудованияj лриспособлений и инструмента огракдений, сигнализации| блокировочных и

других устроЙств
Меры безопасности при выполнении земляl.]ых работ. Меры безопасности при исполь-

зовании техники оборудования, машин, механизпrов, аппаратуры, инструментов и приспо-
соблений. Порядок применения, выбраковки средств индивидуальной защиты, Порядок деЙ-
ствий работника в аварийных ситуациях, Процесс извещения руководителя работ о недо-
статках, влияющих на безопасность труда, обнаруженных во время работы,

Технико-тех)]ологические и организационные мероприятия по окончании землянь]х ра-
боты Порядок остановки, отключения, разборки, очистки и обслуживания оборудования
приспособлений, машин, механизмов и аппаратуры, Правила ухода и периодичность замены
средств индивидуальной защйты, Действия при уборке отходов, полученных в ходе произ-
водственной деятельности.

4, Итоговая аттестация



Форма контроля и оценки результатов

Возмохными вариантами вопросов могут быть:

1, Виды обучения по охране труда,

2. Классификациязнаковбезопасности,
3, Порядок проверки, применения, выбраковки СИЗ,

+, Поь"до* оrr"сения рабочих мест, проходов и проездов к ним к зонам постоянно

д"йсr"ующ"х опа"ных производствённых факторOв,
5, Содержание npo"*-u про"""од&Ъа работ (ilПР1 или технологических карт (ТК)

6, о6ra"""о"r" работодателя по обеспечению безопасных условий и охраllы тру-

да,
7, особенностИ огращqения определенных участков при производстве работ,

в, обязанности работника в области охраны труда,

, о;;б;;;;;r; Ьрганизации и безопасного производства совмещеннь х работ,

1О, Пр"""п" применения средств индивидуальной защить]

11, ДаЙте определение понятию (опасная зона>,
'l2, 'Б"aоп"""о"a" оборудования, оснастки И инструмента, материалов находящих_

ся на рабочем м]есте
1З, Порядок установки огра}цений, в том числе при выполнении работ на террито

рии действующего предприятия по акту-допуску,

14, Порядок выдачи и оформления наряда-допуска,

15, технико-технологические " 
орr"нraац"он"i,е мероприятия по окончании рабо-

16, Особенности продления наряда допуска,
17, Процесс извещения руководителя рЪбо.г о 

"чдо"'г",*ах, 
влияющих на безопас

ность труда, обнаруженных во вре]\ая работы,
18, Прядокдействий работника в аварийньlх ситуациях,
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кбнстйтчllйя РФ oI 12.12,'99з "ко*ституuия Российс(ой Федерации"

;;;""; ЁБ Nls 197-Ф3 оl 30 12 2001 t,ТрудовоЙ ко4екс Российской Федерации"

ii"]"-. рО Nq бЗ Ф3 or 13,06,4996 (Уголовныи кодекс Росс,4йс{о,1 ФеqераJии)l
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jъs-Бi о-Ъо,lz ZOOI (кодекс Российской Федерации об админи

стративных правонарушениях))
пJ"lu"Ъ"п"""" Пр"ЬЙr"по"r"" РФ Ns 2464 от 24122о21 (О порядке обучения

по охране труда и проверки знания требований охранлы,l0уда)

прЙ_J.-й""1Ыд" рь от )9 октября 2о21 г, N9 776н <об утверждении прип/]ерно_

,о попо*"н"" о системе управления охраной труда> л _

ПЪ"*". Й"".руд" Россий от 29 октября 2О21 г, Na 774н <Об утверждении общих

,^.п""э*иИ х опганизациИ безо,lас,ого Рабоче-о vес-а"
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