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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

дополнительная общеразвивающая программа (Безопасные N4етодь и приемы
выполнениЯ огневых работ> (далее - ПрограNlма) разработана для приобретения
слушателями необходимых знаний по охране труда, а также для их применения в

практической деятельности в сфере безопасности и охраны труда с целью обеспе,
чения профилактических мер по сокращению производственного травматизма и

профессиональных заболеваний,

Жизнь человека, его здоровье - высшие из ценностей, Именно они лежат в ос
нове любого правового государства. Они являются главной подоплекой кащqого
мещдународного закона, пакта, конвенции. На них базируются все остальнь]е права
и свободы. Именно поэтому охране труда придается такое большое значение, Пlы
живем в быстроменяющемся мире, в мире высоких технологий и уже не можем при

управлении предприятием отводить охране труда второстепенную роль. Охрана
труда сегодня, как никогда, актуальна, Хорошо известно, что возникновение вештат
ных ситуаций Niожет надолго остановить работу предприятия, создать не только
напряженную атмосферу в работе, но и лринести существенные финансовые из,

держки для руководителя. В связи с этим актуальным становится вопрос своевре
менного раслознания и решения проблем охраны труда, причивы возникновения ко-
торых ведут к травматизму на предприятии, профессиональным заболеваниям Ос
новными проблемами на пути их решения являются несвоевременное и некаче,
ственное обучение работников предприятия, отсутствие достаточной коN4петентно
сти,

в связи с этим обьекгивно необходимой и актчальной становится разработка
настоящей ПроrраNамы и её дальнейшая реализация с целью содействия обеспече-
нию профилактических мер ло сокращению производственного травматизма и про-

фессиональных заболеваний,

Программа разработана в соответствии с требованияI,,1и:

Федерального закона от 29,,12,20]2 г, Ns 273 ФЗ (Об образовании в Российской
Федерации>;
Трудового кодекса Российской Федерации;
Порялка обучения по охране труда и ]ровер{,4 зl-ач,4я Iребова-и,/ охраl'ь ,оч-

да, утвер)1ценного Постановлением Правительства РФ от 24-12-2021 г, N9 2464,

категоDия слчшателей:
- работники,непосредственновыполняющиеработыповышеннойопасности,

лица, ответственные за организацию, вьlполнение и контроль работ повышен-
ной опасности;
члены комиссий по проверке знания требований охраны труда,
работники, проводящие инструктаж по охране труда;
работники, проводящие обучение требованиям охраны труда,

К освоению программы допускаются лица, достигшие 18 лет, без предьявления
требований к уровню образования

Llед!; приобретение необходимых знаний в области охраны труда для их при
менения в практической деятельности, а также в сфере безопасности и охраны тру
да с целью обеспечения профилактических мер по сокращению производственного
травматизма и профессиональных заболеваний,

задачц:

удовлетворение индивидуальнь]х потребностей в интеллектуальноп/] совершен
ствовании;
формирование культуры безопасного образа жизни;



форпiироваl-]ие уважительного отношения к вопросам и требованияlv обеспече-

ния безопасности труда;
повышение инфорп,lированности и осведомленности в вопросах безопасности

труда и безопасното поведения;
сокращение риска получения травм работниками в ходе выполнения их про-

Фессиональных обязанностей;
снижение вероятности появления профессиональных заболеваний у сотрудни-

ков, постоянно работающих во вредных условиях труда;
предупре)r{дение возникновения аварийных и нешJтатных ситуации, которые п,4о-

гут пьвлечь за собой возникновение вреда здоровью работников и имуществу

копlпании,

планирчеп/ые резчльтаты

[J результате освоения Программы слушатели приобретают знания об основах

охрань труда при выполнении работ повышенной опасности, овладевают следую-

щими комлетенциями:

знание порядка проведения административных процедур перед получениеl\,л

допуска к произsодству работ повышенной опасности;
знание порядка подготовки рабочего места, соответствующего требованиям
охраны труда;
знание безопасных методов и приёмов выполнения работ повышенной опасt]о-

сти;
умение лравильно применять в процессе работы
коллективной защиты.

срок освоения: 8 часов

Форма обччения: очно-заочная с применением дистанционных образователь
ных технологий

Режим занятий: стандартный - В часов в день

Форма аттестации:

По окончании обучения предусl\rlотрено прохоцдение итоговой аIтестации,
Итоговая аттестация проходит в форме тестирования. В процессе тестирования

слушателям необходимо набрать не менее 70% правильных ответов на поставлен-

ные вопросы.
слушателям, успешно прошедшим итотовую аттестацию, выдается копия про_

-o*on" npo""p*" знания требований охраны труда установленной формы,
лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоrовой апе-

стации неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть Про-

граммы И lили) отчисленным из организации, выдаётся справка об обучении или о

периоде обучения,

Организационно-педагогические чсловия

1, ТехЕологии личностно-ориентированного взаимодействия преподавателя
со слушателями.

Харак I ерные особеннос l и:
, смена педагогического воздействия на педагогическое взаимодействие; изменение

направленности педагогического (вектора> 
- не только от преподавателя к слуша-

телю, но и от слушателя к преподавателю;
- основной доминантой является выявление потребностей в знаниях ках(дого от

дельного слушателя, выстраивание системы обучения с учетом специфики деятель-
ности объекта, начальных или остаточных знаний в области пожарной безопасности;

средства индивидуальной и



- содержание образования не должно представлять собой только лишь стандартный
набор правил, приеNiов деЙствий, оно должно содержать субьективнь й опыт слуша-
теля, учитывать его представления о пожарной безопасности, строиться на основе

диалога, дискуссий и рассуждений,
Характерные черты личностно ориентированного взаимодействия преподава-

теля со слушателям]и:
- создание прелодавателем условий для максимального влияния образовательного
процесса на слушателей,
- оказание слушателям консультационной помощи по вопросам, возникающиlч] в

процессе обучения,
Составляющие педаI огической технологии:

- преимущественное использование в процессе обучения графиков, схеN/ рисуl]ков и

друIих наглядных материалов;
- использование принципа (о сложном - просто>: использование аналогий, противо
поставлений, примеров из практики и т,п,

2, Материально-техническое обеспечение програl\rмы,
Реализация Программы организована в форме дистанционного обучения

(обучение посредством сети интернет с использованием компьютервых технологий)
Составляющими материально-технического обеспечеL]ия дистанционного

обучения являются;
- образовательный портал МОБИЛТЕСТi
- Инфорплационно-справочная система ГАРАНТ;
- компьютер преподавателя;
- программное обеспечение для организации телекоммуникации со слушателями
Skype, WеЬiпаr,гU;
- электронная почта срр101@уапdех.rч для органйзации переписки со слушателями
по интересующим вопросам;
- (облачныйD сервис GooGLE для организации работы с литературой и норNлатив
но-правовой документацией,

требования к педагогам

Педагогическая деятельность по реализации Программы осущесlвr]яется ли

цами, иl\,1еющими среднее профессиональl]ое или высшее образование (в том числе
по направлению, соответствующему налравлению ПрограN,lмы),
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Рабочая программа

Раздел 1, Основные понятия и требования охраны труда при проведении работ
повышенной опасности

обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий и охраны труда для
организации безопасного производства работ повьiшенной опасности, Обязанности работ-
ника в области охраны труда, Требования к работнику для самостоятельного допуска к про-

изводству работ повышенной опасности, Определевие понятия (работы, к которым предъ-

являются повышенные требования безопасности труда), (работы с повышенной опасно-

стью), (наряд-допуск>. понятие (проект производства работ (ППР)), (технологическая кар-

та (ТК)). НорматиВное регулирование. ответственность за нарушение требованиЙ охраны
труда

Раздел 2, Общие требования орrанизации безопасноrо производства работ по-
вышенной опасности

особенности работ, проводящихся на постоянной основе и выполняемых в аналогич,
ных условиях постоянным составом работников, Категорйи лиLl, назначаемые для организа-

ц"" б"aоп""поrо производства работ, выполняемых с оформлением наряда-допуска, их обя-
занности и ответственность, Возможное совмещение обязанностей ответственных лиц, Со-

держание и порядок оформления документов, регламентирующйх проведение работ повы-
шенной опасности, Срок действия и сроки хранения наряда,допуска, Особенности разработ-
ки мероприятий, обеспечивающих безопасность с учетом совместного xapafiepa вь!полне-
вия работ бригадами, особенности организации И выполнения работ повышенной опасности
подрядными организацияпrи на территории заказчика, действующеrо предприятия, Особен-
вости организации и безопасного производства совмещенных работ, Порядок действий при

обнаружении нарушений мероприятий, обеспечивающих безопасность работ, изменении со-
става бригады при перерыве в работе, после завершения работы, Нормативные требова-
ния, установленные к сигнальным и 3ащитным огращдениям, знакам безопасности, класси-

фикация, порядок применения, Порядок допуска и производства работ, Требование к разра-
ботке и наличию проекта производства работ (ППР) или технологических карт (ТК), содер-
жащих конкретные решения по защите работающих от воздействия опасных и вреднь]х про-

изводственнь х факторов при выполнении работ в опасных зонах,

Раздел З, Безопасные методы и приемы выполнения оrневых работ

подготовительные работы при проведении огневых работ. Установка предупреждаю-

щих знаков, сигнального освещения, огра}(qений и органи3ация движения на местах произ-
водсT,ва 

работ 
особенности огр (дения определеннь]х участков 

при производстве 
работ,

уставовка ограждений при выполнении работ на территории действующего предприятия по

акту-допусkу, Гроверка исправлости соедств индивидуальноЙ и коллектйвнои защиты, обо-

рудования, приспособленйй и инструмента, ограждений, сигнализации, блокировочвых и

других устройств,
меры безопасности при вь]полнении огневых работ, Меры безопасности при использо-

вании техники, оборудования, машин, механизмов, аппаратуры, инструментов и приспосо0-
лений Порядок применения, выбраковки средств индивидуальноЙ защиты, Порядок дей-
ствий работника в аварийных ситуациях. Процесс извещения руководителя работ о недо,
статках влияющих на безопасность труда, обнаруженных во время работь,

технико техвологические и организационные мероприятия по окончании огневых ра
бот, Порядок остановки, отключения, разборки, очистки и обслуживания оборудования, при-
способлений, машин, механизмов и аппаратуры, Правила ухода и периодичность замены
средств и1-1дйвидуальной защиты, Действия при уборке отходов, полученных в ходе произ-
водственной деятельности.

4. Итоrовая аттестация



Форма контроля и оцевки результатов

Возможными вариантами вопросов могут бь]ть:

,1, Виды обучения по охране труда,
2, Классификациязнаковбезопасности,
3. Порядок проверки, применения, выбраковки СИ3.
4. Гlорядок отнесения рабочих мест, проходов и проездов к ним к зонам постоянно

действующих опасных производственных факторов,
5. Содержание проекта производства работ (ППР) или технологических карт (ТК)

6, обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий и охраны тру

да,
7, особенности огра){дения определенных участков при производстве раЬот,
8, Обязанности работника в области охраны труда,
9, особенности организации и безопасного производства совмещенных раьот,
10, Правила применения средств индивидуальной защиты
,11, Дайте определение понятию (опасная зона),
,]2, БезоласностЬ оборудования, оснастки и инструмента, материалов, находяцlих

ся на рабочем месте
]З. Порядок установки ограждений в том числе при выпол8ении работ на Iеррито

рии действующего предприятия ло акту-допуску,
14, Порядок выдачи и офорNlления наряда-допуска-
15, Технико-технологические и организационные мероприятия по окончании рабо-

ты,
16, Особенности продления наряда-допуска.
17, Процесс извещения руководителя работ о недостатках, алияющих на безопас-

ность труда, обнаруженных во время работы.,18, Прядок действий работника в аварийных ситуациях,
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Нормативно,правовые акты

1, Конституция РФ от 12.12.1993 "Конституция Российской Федерации"
2, Кодекс РФ N9 197-Фз от з0,12,2001 (Трудовой кодекс Российской Федерации)
3, Кодекс РФ N9 бз-Фз от 1з,06,1996 (Уголовный кодекс Российской Федерации)
4, Кодекс РФ Na 195-ФЗ от 30,12,2001 (Кодекс Российской Федерации об админи

стративных правонарушениях))
5, ПостановленИе Правительства РФ N9 2464 от 24,12.2а21 (О порядке обучения

по охраре -руда и проверкИ з"а,ия требованиЙ ОХРаНЫ -РУДа),

6, Приказ l\Уинтруда РФ от 29 октября 2021 г, Ns 776н (об утверждении примерно-
го положен/я о системе управления охоаной lруда"

7, ПрикаЗ Минтруда России от 29 окгября 2021 г. N9 774н (Об утверждении общиy
требовавий к организации безопасноrо рабочего места>>

8, ФедеральныЙ закон Na 323-ФЗ от 21,1'l,2011 "об основах охраны здоровья
гращдан в Российской Федерации"

9, тр тс о'19/2О11 от о9,12,2011 технический регламент таможенвого союза 'о
безопасности средств индивидуальной защиты"

1О, Приказ l\,4инздравсоцразвития РФ Nq 290н от 01,06,2009 "Об утверждении Меж-
отраслевых правил обеспечения работников специальной одещдой, специаль
ной обувью и другими средствами индивидуальной защиты"

11. Приказ Минтруда РФ N9 997н от 09,12.2014 "Об утверщдении Тиловых норм
бесплатной выдачи специальной одехды, специальной обуви и других средсгв
индивидуальной защиты работникам сквозных профессий и долп(llостей всех
видов экономической деятельности"

12, Приказ Минтруда РФ от 27.11.2020 Ns 8З5н "Об утвер}цении Правил по охране
труда при работе с инструментом и приспособлениями"

13, Приказ lV]интруда РФ от 11.12.2020 N9 883н "Об утверщцении Г]равил по охране
труда при строительстве, реконструкции и ре[4онте"

14, Приказ lV]интруда РФ Ns 882н от 11.12,2020 'об утверцдении Правил по охране
труда при производстве дорожвых строительных и ремонтно строительньх ра
бот"

15, Приказ Минтруда РФ от 27j02020 Ns 746н "об утверя{дении Правил по охране
труда в сельскоп/] хозяйстве"

16, Приказ П,4интруда РФ от 16.12.2020 Na 915н "Об утверждении Правил по

труда прИ хранении, транспортировании и реализации нефтепродуктов"
17, Приказ Минтруда РФ от 1 1 ,12,2020 N9 887н "Об утвер}цении Правил по

труда при обработке металлов"
']В, ПрикаЗ lV]интруда РФ от 23,09,2020 N9 644н "об утверr(дении Правил по

труда в лесозаготовительном, деревообрабатывающем производствах
выполнении лесохозяйственных работ"
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