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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Дополнительная общеразвивающая програ]\,1ма (Безопаснь е методы и приеlч]ьL

выполнения работ, связанные с эксплуатациеЙ подъемных сооруженийD (далее -
программа) разработана для приобретения слушателями необходимых знаний по

охране труда, а также для их применения в практической деятельности в сфере без-

опасности и охраны труда с целью обеспечения профилактических мер по сокраще-

нию производственноrо травматизма и профессиональных заболеваний

жизнь человека, его здоровье - высшие из ценностей, Именно они лежат в ос-

нове любого правового государства. они являются главной подоплекой каждого

Ni]ежqународного закона, пакта, конвенции, На них базируются все остальвые права

и с"оъоды, Именно поэтому охране труда придается такое большое значение Мы

живем в быстроменяющемсЯ п/]ире, в N]ире вь соких технологий и уже не можеN,1 при

управлениИ предприятием отводить охране труда второстепенную роль, Охрана

труда сегодня, как никогда, актуальна, Хорошо известно, что возникновение нештат

ных ситуаций может надолго остановить работу предприятия, создать не только

напряженнуЮ атмосферУ в работе, но и принести существенные финансовые из-

держки для руководителя. В связи с этим акryальным становится вопрос своевре
менного распознания и решения проблеп/l охраны труда, причины возникновения ко-

торых ведут к травматизму на предприятии, профессиональнь м забол_,ваниям ос-
новными проблемаNли на пути их решения являются несвоевременное и некаче

ственвое обучение работников предприятия, отсутствие достаточной коN,lпетентно

сти.

в связи с этим объективно необходимой и актчальной становится разработка
настоящей Программы и её дальнейшая реализация с целью содействия обеспече-

нию профилактических мер по сокрацению производственного травматизп/а и про_

фессиональных заболеваний,

Программа разработана в соответствии с требованиями:

Федерального закона от 29,12,2012 г, N9 27з-Ф3 (Об образовании в Российской
Федерации);
Трудового кодекса Российской Федерации;
Порядка обучения по охране труда и проверки знаl]ия требований охрань тру-

да,' утвер)ценноrо постановлением Правительства РФ от 24,12 2о21 г, Na 2464,

КатегоOия слчшателей;
йоa""*", непосредственно выполняющие работы повышенноЙ опасности;
лица, ответственные за организацию, выполнение и контроль работ повышен-
ноЙ опасности;

, uленЫ комиссиЙ по проверке знания tребованиЙ ОХРаЧDl ТОУДа:

работники, проводящие инструктаж по охране труда;

работники, проводящие обучение требованиям охраны труда,

к освоениЮ програI\4мЫ допускаютсЯ лица, достигшие ']В лет, без предьявлени,l

требований к уровню образования,

LlедЕ: приобретение необходимых знаний в области охраны труда для их при-

менения в практической деятельности, а также в сфере безопасности и охраны тру

да с целью обеспечения профилактических мер по сокращению производственного

травматизма и профессиональных заболеваний,

задачи:

удовлетворение индивидуальнь]х потребностей в интеллектуальном совершев

ствовании;
формирование культуры безопасного образа жизни,



форN,lирование уважительного отношения к вопросам и требованиям обеспече-
ния безопасности труда;
llовышение информированности и осведомленности в вопросах безопасности
труда и безопасного поведения;
сокращение риска получе8ия травм работниками s ходе выполнения их про-

фессиональных обязанностей:
снижение вероятности появления профессиональных заболеваний у сотрудни-
ков, постоянно работающих во вредных условиях труда;
предупрецдение возникновения аварийных и нештатных ситуаций, которые мо
гут повлечь за собой возникновение вреда здоровью работников и иlvуществу
ко l!л пан и и,

Планирчемые результаты

В результате освоения Программы слушатели приобретают знания об основах
охраны труда при выполнении работ повышенной опасности, овладевают следую-
щими компетевциями:

знание порядка проведения административных процедур перед получением
допуска к производству рабо г повышенной опасности;
зЕание порядка подtотовки рабочего места, соответствующего требованиям
охраны труда;
зl]аL]ие безопасных методов и приёмов выполнения работ повышенной опасно-
сти ]

умение правильно применять в процессе работы средства индивидуальной и

коллективной защиты.

Срок освоения: 8 часов

Форма обччения: очно-заочная с лрименением дистанционных образователь-
ных технологий

Е€диlц эqtя]ц]4 стандартный - 8 часов в день

Форма аттестации:

По окончании обучения предусмотрено прохо)<дение итоговой аттестации.
Итоговая аттестация проходит в форме тестирования, В процессе тестирования

слушаrеляп/] необходимо набрать не менее 70% правильных ответов на поставлен-
ные вопросы,

Слушателям, успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдается копия про-
токола проверки знания требований охраны труда установленной формы,

Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой атrе-
стации неудовлетворительные реэультаты, а также лицам, освоившйм часть Про-
граммь] и (или) отчисленным из организации, выдаётся справка об обучении или о
периоде обучевия,

оDганизаuионно-педагогические чсловия

J, Технологии личностно-ориентированного взаимодействия преподавателя
со слушателяпли,

Характерные особен8ости:
- сN/Iена педагогического воздействия на педагогическое взаимодействие; изменение
направленности педагогического (вектора) 

- не только от преподавателя к слуша-
телю, но и от слушателя к преподавателю;
- основной доминантой является выявление потребностей в знаниях ка)t(дого от-

дельного слушателя, выстраивание системы обучения с учетом специфики деятель-
ности объекта, начальныХ или остаточных знаний в области пожарной безопасности;



- содержание образования не должно представлять собой тольк0 лишь стандартный

набор правил, приемов действий, оно должно содержать субъективный опыт слуша-

теля, учитывать его представления о пожарной безопасности, строиться на основе

диалога, дис(уссий и рассуlцений,
характерные черты личностно-ориентированного взаимодействия преподава-

Iеля со слушателями:
- создание преподавателем условий для максимального влияния образовательного

процесса на слушателей;
- оказание слушателям консультационноЙ поN]ощи по вOпросаl\]], вO3никающиNл в

процессе обучения.
Составляющие педагогической технологи,4,

- преимущественное использование в процессе обучения графиков, схем рисуl]ков и

других наглядных \,1атериалов;
- использование принципа (о сложном - просто>: использование аналогии, противо

поставлений, примеров из практики и т,п.

2, lиатериально-техническое обеспечение программы,
Реализация Програlммы организована в форме дистанционного обучения

(обучение посредством сетИ интернет с использованием компьютерных технологий),

составляющиlvи материально-технического обеспечевия дистанционного
обучения являются:
- образовательный портал N/]ОБИЛТЕСТ,
- ИнфорN]ационно-справочная система ГАРАНТ;
- компьютер преподавателя;
- программное обеспечение для организации телекоммуникации со слушателями]

Skype, WеЬiпаr,rч;
- электронная почта срр101@уапdех.ru для организации переписки со слушателями

по интересующиIм вопросам;
- поблачньiйо сервис GooGLE для организации работы с литературой и норматив

но-правовой документацией,
тDебования к педагогам

педагогическая деятельность по реализации Программы осущеатвляется ли-

цами, имеюцими среднее лрофессиональное или высшее образование (в том числе

по направлению, соответствующе[4у налравлению Программы),
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Рабочая проrрамма

Раздел 1. Основяые понятия и требования охраны труда при проведении работ
повышенной опасности

Обязанности работодателя по обеспечению безопаснь]х условий и охраны труда для
организации безопасного производства работ повышенной опасности, Обязанности работ-
ника в области охраны труда, Требования к работнику для самостоятельного допуска к про-
изводству работ повышенной опасности. Определевие понятия (работы, к которым предъ-
являются повь]шеннь]е требования безопасности труда>, <работы с повышенной опасно-
стью)] (наряд,допуск), Понятие <проект производства работ (ППР))) (технологическая кар-
та (ТК)), Нормативl]ое регулирование, Ответственность за нарушение требований охраны
труда

Ра3дел 2. Общие требования орrанизации безопасноrо производства работ ло-
вышен ной опасносги

Особенности работ, проводящихся на постоянной основе и выполняемых в аналогич-
ных условиях постоянным составом работнйков. Категории лиц, назначаемые для организа-
Llии безопасного производства работ, выполняемьJх с оформлением наряда-допуска, их обя_
занности и ответственность, Возможное совмещение обязанностей ответственных лиц. Со-
держание и порядок оформления документовj регламентирующих проведение работ повь]-

шенной опасности, Срок действия и сроки хранения наряда-допуска, Особенности разработ-
ки мероприятий, обеспечивающих безопасность с учетом совместноrо хараfiера выполне-
ния работ бригадами, Особенности организаLlии и выполнения работ повышенной оласности
подряднь]ми организациями на территории заказчика ,qействующего предприятия, Особен-
ности организации и безопасного производства совмещенных работ. Порядок действий при
обнаружении нарушений мероприятий, обеспечивающих безопасность работ, изменении со-
става бригадь, при перерыве в работе, после завершения работы, Нормативные требова-
ния установленные к сигнальным и защитным ограждениям, знакам безопасности, класси-
фикация, порядок применения, Гlорядок допуска и производства работ, Требование к разра-
ботке и наличию проекта производства работ (ППР) или технологических карт (ТК), со,qер-
жащих конкретные решения по защите работающих от воздействия опасньiх и вредных про-
,4зводственнDlх факIооов при выполнении работ в опасрых зонах

Раздел З. Безопасные методы и лриемы вылолнения работ, связанные с эксплу_
атацией подъемных сооружений

Подrотовительные работь] при проведении работ, связанные с эксплуатацией подъем,
ных сооружений, Установка предупре)<даюцих знаков, сигнального освецения, огра)<дений
и организация движения на местах производства работ, Особенности огращqения опреде-
ленньх участков при производстве работ, Установка огращqений при выполнении работ на
территории действующего предприятия по акту-допуску, Праверка исправности средств ин-
дивидуальной и коллективной защиты, оборудования, приспособлений и инструмента,
ограждений, сигнализации, блокировочных и других устройств,

lV]еры безопасности при выполнении работ, связанные с эксплуатацией подъемных со-
оружений, Мерь] безопасности при использовании техники, оборудования, машин, механиз-
мов, аппаратуры, инструментов и приспособлений, Порядок применения, выбраковки
средств индиаидуальной защить], Порядок действий работника в аварийнь]х ситуациях,
Процесс извецения руководителя работ о недостатках, влияющих на безопасность труда,
обнаруженных во время работы,

Технико-технологические и организационные мероприятия по окончании работ, свя-
занные с эксплуатацией подьемньjх сооружений. Порядок остановки, отключения, разборки,
очистки и обслуживания оборудования, лриспособлений, машин, механизмов и аппаратуры.
Правила ухода и периодичность замены средств индивидуальной защиты. Действия при
убооке о lходов полученноlх в ходе пройзводственной деятельdости

4, Итоговая аттестация



Форма контроля и оценки результатов

Возможны[,1и вариантами вопросов могут быть:

1, Виды обучения по охране труда,

2, Классификациязнаковбезопасности,
3. Порядок проверки, применения, выбраковки СИЗ,
i. ПоЬ"iо* оiп"сения рабочих lv]ecT, проходов и проездов к ним к зонам постоявно

дuй"r"уощ"" оп""ных производственных факторов,
5, Содержание npo"*ru про,"ччдЬiва работ 1ilПр) или технологических карт (ТК)

о, об""ьr"о"r" работодателя по обеспечению безопасных условий и охрань тру

да.
7, особенностИ огращдения определенных участков при производстве работ,

В, обязанности работника в области охраны труда,

9 о;;б;;;;"." Ьргавизации и безопасного производства совмещенных работ

10, Правила применения средств индивидуальной защиты

1 1, Дайте определение понятию (опасная зона>,

12. Безопасность оборудования, оснастки и инструмента, материалов находяU-lих-

ся на рабочем месте
13, Порядок установки отращдений, в том числе при выполнении работ на террито-

рии действующего предприятия по акту-допуску,

]4, Порядок выдачи и оформления наряда-допуска,

15, технико-технологические " 
организационнi,е мероприятия по окончании рабо-

Особенности продления наряда-допуска,
гlроцесс извещения руководителя ръбот о 

"едос'га.г*ах, 
влияющих на безопас

"ост",руд", 
обнаруженных во время работы,

Прядок действий работника в аварийных ситуациях,

16,
17.

18,
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