
^

Частное образовательное учреждение
дополнительного лрофессионального образования

(Центр подготовки персонала)

Принята на заседании
педагогического совета
Протокол N9 16
от (2В) N/арта 2023 г.

утвЕр)t(,дАю
ОУ ДПО (ЦПП)

Фролов М,В,
рта 2023 г.

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ОБЩЕРАЗВИВАЮЩАЯ ПРОГРАММА
<Безопасньrc меmоdьt ч прчемы вьtполненuя рабоm, связанньrc с эксплуаmа-

цчей сосуdов, рабоmаюu.luх по0 uзбьtmочньlм dавленчемrr



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

дополнительная общеразвивающая програlч]ма (Безопасные методы и приеfulь]

выполнения работ, связавные с эксплуатацией сосудов, работающих под избыточ-

ным давлениьм> (далее - Программа) разработана для приобретения слушателяп/]и

необходимых знаний по охране труда, а также для их применения в практической

деятельностИ в сфере безопасности и охраны труда с целью обеспечения профи-

лактических мер по сокращению производственного травматизll/]а и профессиональ

ных заболеваний,

жизнь человека, его здоровье - высшие из ценностей, Именно ови лежат в ос

нове любото правового государства, они являются главной подоплекой каждого

мещдународного закона, паfiа, конвенции. На них базируются все остальные права

" ""оЬод",, 
Именно поэтому охране труда придается такое большое значение, Мы

живем в быстроменяющемсЯ мире, в мире высоких технологий и уже не можеN"l при

управлении предприятием отволить охране труда второстепенную роль, Охрана

труда сегодня, как никогда, актуальна, Хорошо известно, что возникновение нештат

ных ситуаций может надолго остановить работу предприятия, создать не только

напряженную атмосферу в работе, но и принести существенные финансовье из

держки для руководителя. В связи с этим актуальным становится вопрос своевре

менного распознания и решения проблеN,] охраны труда, причины возникновения ко

торых ведут к травматизму на лредприятии, профессионал ь н ы м заболеваниям, ос-
новными проблемами на пути их решения являются несвоевременное и некаче

ственное обучение работников предприятия, отсутствие достаточной компетентно-

сти.

в связи с этим объективно необходимой и актуальной становится разработка
настоящей Программы и её дальнейшая реализация с целью содействия обеспече-

нию профилактических мер по сокрацению производственвого травма,rизма и про_

фессиональных заболеваний,

Программа разработана в соответствии с требованиями:

Федерального закона от 29,12,2012 г, N9 27з-Фз (Об образовании в Российской
Федерации);
Трудового кодекса Российской Федерации,
ПЬрядка обучения по охране труда и проверки знания требований охраны тру

д",' уr"ер"цЪ 
" "о.о 

Постановлением Правительства РФ от 24,12 2о21 г Na 2464,

категория слvшателей:
работник" непосредственно выполняющие работь] повышенноЙ опасности]

лица, ответственные за организацию, выполнение и контроль работ повышеF_

ной опасности;
члены коN4иссиЙ по проверке знания требований охраны труда,

работники, проводящие инструктаж по охране трудаi

работники, проводящие обучение требованиям охраны труда,

к освоению лрограммы допускаются лица, достигшие 18 лет, без предъявления
требований к уровню образования.

!|9д9: приобретение необходимых знаний в области охраны труда для их при-

менения в практической деятельности, а также в сфере безопасностй и охраны тру

да с целью обеспечения профилактических мер по сокрацению производственного
трав\,1атизма и п рофессион ал ьн ых заболеваний,

задачи:

удовлетворение индивидуальных потребностей в интеллектуальноп/] совершен-
ствованииi



формирование культуры безопасного образа жизни;

формирование уважительноrо отноцения к вопросап21 и требованиям обеспече-
ния безопасности труда;
повышение информированности и осведомленности в вопросах безопасности
труда и безопасного поведения;
сокращение риска получения травм работниками в ходе выполнения их про-

Фессиогалоных обязаhностей;
снижение вероятности появления профессиональных заболеваний у сотрудни-
ков, постоянно работающих во вредных условиях труда;
гредупре}цение возникновения аварийных и нештатных ситуаций, которые мо-
гут повлечь за собой возникновение вреда здоровt ю работников и имуществу
компании,

Планирчемые результаты

В результате освоения Программы слушатели приобретают знания об основах
охраны труда при выполнении работ повышенной опасности, овладевают следую-
щими компетенциями:

знание порядка проведения ад[jlинистративных процедур перед получением
допус{а к производсlsу рабоI повыl-Lенной опасности:
зпание порядка подготовки рабочего места, соответствуюцеtо требованиям
охраны труда;
знание безопасных методов и приёмов выполнения работ повышенной опасно-
сти,
умение правильно применять в процессе работы средства индивидуальной и
коллективной защиты.

Срок освоения: 8 часов

Форма обччения: очно-заочная с применением дистанционных образователь-
ных технологий

Режим занятий: стандартный - 8 часов в день
Форма аттестации;

Го окончании обучения предусмотрено прохоцдение итоговой аттестации,
Итоговая аттестация проходит в форме тестирования, В процессе тестирования

слушателям необходимо набрать не Nleнee 70уо лравильных отsетов на поставлен-
ные вопрось]

Слушателям, успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдается копия про-
токола проверки знания требований охраны труда установленной формы.

Ли.]ам, че проL_]едшим иIоIовой агтестации или получившим на иrоrовой атте
стации неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть Про-
граммы и (или) отчисленным из организации, выдаётся справка об обучении или о
лериоде обучения.

Qрганизационно-педагогические чсловия

1. Технологии личностно-ориентированного взаимодействия преподавателя
со слушателями.

Характерные особенности:
- смена педагогического воздействия на педагогическое взаимодействие, изменение
направленности педагогическоtо <BekтopaD - не только от лреподавателя к слуша-
телю, но и от слушателя к преподавателю;
- основной доплинантой является выявление потребностей в знаниях кацдого от-
дель!]ого слушателя, выстраивание системы обучения с учетом специфики деятель-
ности объекта, начальных или остаточных знаний в области пожарной безопасности;



- содержание образования не должн0
набор правил, приемов деЙствиЙ, оно
теля, учитывать его представления о

диалога, дискуссий и рассуждений,

представлять собой только лишь стандартный

должно содержать субъективный опыт слуша-
пожарной безопасности, строиться на основе

характерные черты личностно-ориентированного взаимодействия преподава

теля со слушателями:
- создание лреподавателем условий для максимального влияния образовательного

процесса на слушателей;
- оказание слушателям консультационной помощи по вопросап,, возникающиr\4 в

процессе обучения.
Составляюцие педагогической технологии:

- преимущественное использование в процессе обучения графиков, схем, рисунков и

других наглядных ма lериалов:
- использование принципа <о сложном - просто>: использование аналогии, противо-

поставлений, примеров из практики и т п,

2, lV]атериально-техническое обеспечение программы,
Реализация Программы организована в форп/rе дистанционно,о обучевия

(обучение посредством сети интернет с использованием компьютернь х технологий)

составляюцими ]\латериальнотехнического обеспечения дисrанционt]ого
обучения являются:
- образовательный лортал NilОБИЛТЕСТ;
- Информационно-справочная система ГАРАНТ;
- компьютер преподавателя;
- програмl!4ное обеспечение для организации телекоммуникации со слушателями:

Skype, WеЬiлаг,rui
- электронная почта срр101@уапdех,гU для организации переписки со слушателями

по интересующим вопросам;
- поблачньiйо сервис GooGLE для организации работы с литературоЙ и норп/]атив-

но-правовой документацией,

требования к педагогам

педагогическая деятельность по реализации Програ[,lмы осуществляется ли,

ц"rи, "rеющ"r" 
среднее профессиональное или высшее образовавие (в том числе

по направлению, соответствующеNlУ направлению Программы),
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Календарный учебный график
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1 1

2
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ной опасности

1 1

3
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сосудов, работаюцих под избыточным
давление[4
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Рабочая программа

Раздел 1, Основные понятия и требования охраны труда при проведении работ
повь!шенной опасности

Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий и охраны труда для
организации безопасного производства работ повышевной опасности, Обязанности работ-
ника в области охраны труда, Требования к работнику для сап,lостоятельного допуска к про-
изводстsу работ повыценной опасности. Определение понятия (работы, к которым предъ-
являются повышенные требования безопасности труда), (работы с повышенной опасно
стью) <наряА допуск), понятие (проект производства работ (ппР)>, (технологическая кар-
та (ТК)), Нормативное регулирование, Ответственность за наруLление требований охраньi
труда

Раздел 2. Общие требования организации безопасвого производства работ по-
вышенной опасности

Особенвости работ, проводящихся на постоянной основе и выполняемых в аналогич-
нь х условиях постояввым составом работников, Категории лиц| назначаемые для организа-
ции безопасного производства работ, вь]полняемых с оформлением наряда-допуска, их обя
занносги и ответственность, Возможное совмещение обязанностей ответственных лиц, Со-
держание и порядок оформления документов, регламентирующих проведение работ повы-
шенной опасности, Срок дейстsия и сроки хранения наряда-допуска, Особенности ра3работ-
ки мероприятий, обеспечивающих безопасность с учетом совместного характера выполне-
ния работ бриrадами, Особенности организации и вьiполнения работ повыценной опасности
подрядными организа!lиями на территории заказчика, действующего предприятия. Особен-
ности организаLlии и безопасного производства совмещенных работ, Порядок действий при
обнаружении нарушений мероприятий, обеспечивающих безопасность работ, изменении со,
става бригады при перерыве в работе, после завершения работь], Нормативные требова-
ния, установленные к сигнальным и защитнь]м ограж.qениям, знакам безопасности, класси-
фикация, порядок применения, Порядок допуска и производства работ, Требование к разра-
ботке и наличию проекта производства работ (ППР) или технологических карт (ТК), содер-
жацих ковкретные решения по заците работающих от воздействия опасных и вредных про-
изводственных факторов при выполнении работ в опасных зонах,

Раздел З. Безопасные методы и приемы выполнения работ, связанные с зксплу-
атацией сосудов, работающих под избыточным давлением

Подготовительные работы при проведении работ, связаннь]е с эксплуатацией сосудов
работающих под избыточнь]м давлением, Установка предупреждающих знаков] сигнального
освещения, ограждений и организация движения на местах производства работ, Особенно-
сти огра)(дения олределеннь]х участков при производстве работ, Установка огращдений при
вылолневии работ на территории действующего предприятия по акту-допуску, Проверка ис_
правности средств индивидуальной и коллективной защиты, оборудованйя, приспособлений
и инструмента, ограждений, сигнализации, блокировочных и друrих устройств,

Пlерь] безопасности при выполнении работ, связанные с эксплуатацией сосудов, рабо-
тающих под избыточным давлением. П,{еры безопасности при использовании техники, обо_
рудования, машин, меха8измов, аппаратуры, инструментов и приспособлений, Порядок
применения, выбраковки средств индивидуальной защиты, Порядок действий работника в
аварийвых ситуациях. Процесс извещения руководителя работ о недостатках, влияющих на
безопас,]ос-о тоуда, об.арухе",rых во время работь,,

Технико-технологические и организациовные мероприятия по окончании работ, свя-
завные с эксплуатацией сосудов, работающих под и3быточным давлением, Порядок оста-
новки, отключения разборки, очистки и обслуживания оборудования, приспособлёний, ма-
шин п]lеханизплов и аппаратуры, Правила ухода и периодичность за[4ены средств индивиду_
альной защиты, Действия при уборке отходов, полученньiх в ходе производственной дея_
тельности.

4. Итоговая аттестация



Форма контроля и оценки результатов

Возможными вариантами Еопросов могут быть:

1, Виды обучения по охране труда,

2, Классификациязнаковбезопасности,
3, Порядок проверки, применения, выбраковки СИЗ,
Д, Пор"до* оr""сения рабочих мест, проходов и проездов к ним к зонапл постоянl]о

дейсr"ующих опасных производственных факторов,
5, Содержание проекта производства работ (ППР) или технологических карт (ТК)

6. обоa"*rо"r' работодателя по обеспечению безопасных условий и охрань тру-

да.
7, особенности огражqения определенных участков при производстве работ

В, обязанности работника в области охраны труда,6 о"ооЬ""о"., Ьрганизации и безопасного производства совмещенвь х работ.

1О, Правила применения средств индивидуальной защиты

11. Дайте определение понятию (опасная зона>,
'12, 'Безопасность оборудования, оснастки и инструмента, материалов находящих,

ся на рабочем месте
1З, Порядок установки ограждений, в TolM числе при выполнении рабоr на террито-

рии действуюцего предприятия по акту-допуску,

14, Порядок выдачи и оформления наряда-допуска,

15. технико-технологические " 
орга""зац"он""tе мероприятия по окончании рабо-

16, Особенности продления наряда_допуска,
17, Процесс извещения руководителя рЪбо- о н"дос-",*ах, влияющих на безопас

ность труда, обнаруженных во время работь,
18, Прядок действий работника в аварийных ситуациях,
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Конституция РФ от 12,12,1993 "Конституция Российской Федерации"

K"""*l ЁО Nq 197-ФЗ от З0,12,2ОО1 ( Iрудовой кодекс Российской Федерац,l,а),

KnleKc РФ N9 63-Фз о- 1з,о6,1996 (Уголовныи кодекс Росси'скои ФедераUии,

ii"iБ*i рО r,l, lЪs Ф3 от зо,12,20о1 (Кодекс Российской Федерации об адм]ини-

стоативных пDавонарушениqх))
;;;;;;";;;Бп;""йr"по"r", рФ Na 2464 от 24j22021 (о порядке обучения

по охоане тDчда и проверки знания требований охрань, ] руда)
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ПЪ"*u. М"пrрудu Россий от 29 окгября 2021 г, N9 774н <Об утверждении обцих

тоебований к организации безопасного рабочего Mecta>

Федерапоный iaKoH Ns 323-оЗ o,1 21.11.2о11 "об основах охраны здоровья

гоажлан в Российс(ой Федерации"
iЁ'ё bisjiio"ii "iъs lizol ] Технический регламент таможенного союза 'о
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oip""n"""," npau"n об"сп"чч"ия работников специальной,,одея{дой, специаль-
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р"боr""кjм сквозных профессий и дол)(ностей всех
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По"*аз Федеоальной службы по экологическому, технологическому и атомному

надзору оТ 1Ь,12,2020 N9 536 "об утверщдении федерапьl,ых ноом и гравиг в
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